COMUNE DI LUNGAVILLA

Provincia di Pavia

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: parere del Revisore dei Conti sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale:
“Rideterminazione del piano triennale del fabbisogno di personale 2020-2022 - d.m. 17 marzo 2020 misure
per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Il sottoscritto Dott. Marco Luigi Dell’Orto, Revisore dei Conti presso il Comune di Lungavilla;

Visto

1

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018 di approvazione delle Linee di indirizzo per la predisposizione dei

piani dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

il D.M. 17 marzo 2020;

esaminati i documenti trasmessi dal Responsabile del Servizio Finanziario
Considerato

- che si rende necessario procedere alla rideterminazione del piano triennale del fabbisogno di personale
2020-2022 in relazione a quanto previsto dal D.M. 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33, D.L. n. 34/2019,
ad oggetto: “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei
comuni”, il quale, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di spesa per nuove
assunzioni, in deroga al limite derivante dall'art. 1, cc. 557 e segg., L. n. 296/2006;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
ai sensi dell'art. 19, c. 8, L. n. 448/2001 e dell'art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020, sulla proposta di
deliberazione di Giunta Comunale “Rideterminazione del piano triennale del fabbisogno di personale

2020-2022 - d.m. 17 marzo 2020 misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo
indeterminato dei comuni”.

Lungavilla, 12 giugno 2020 I REVISORE DEI CONTI

(Dott. Marco Luigi Dell’Orto)
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